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Uppdrag for biblioteksstyrelsen

Bakgrund

Universitetsstyrelsen beslutade 2019-06-18 om dndringar i arbetsordningen for
Lunds universitet. Andringarna berdrde bl.a. arbetsordningens avsnitt avseende
biblioteksverksamheten vid Lunds universitet. De dndrade skrivningarna i dessa
avsnitt innebir att organisationen Lunds universitets bibliotek (LUB) ldggs ned
samt att styrelsen for biblioteksverksamheten, i arbetsordningen bendmnd
biblioteksstyrelsen, far ett nytt uppdrag med en annan sammanséttning,.
biblioteksstyrelsen &r styrelse for Universitetsbiblioteket och har dven ett
overgripande ansvar for den samlade biblioteksverksamheten
(Universitetsbiblioteket, fakultetsbiblioteken samt de fristdende bibliotek som inte
tillthor ett fakultetsbibliotek).

[ arbetsordningen anges att Universitetsbiblioteket leds av en styrelse,
biblioteksstyrelsen. I biblioteksstyrelsen ska ingd en ordftrande som utses av
rektor, Overbibliotekarien, fyra ledaméter fran fakulteterna samt tva externa
ledamoter. Ledam&terna fran fakulteterna, som ska ha ldraranstillning, utses av
rektor efter forslag fran fakulteterna. De externa ledaméterna utses av rektor efter
forslag frin Universitetsbiblioteket. Studenterna har ritt att vara representerade
med tva ledaméter. Studentrepresentanterna utses i den ordning som stadgas 1 7 §
studentkarsforordningen (2009:769). Styrelsen kan utse vice ordférande inom sig.

Mandatperioden for ledaméterna i styrelsen 4r, med undantag for
studentrepresentanterna, tre ar.

Harutover har foretridare for personalorganisationerna néirvaro-, yttrande- och
forslagsriitt i styrelsen och utses pa det sdtt som anges i personalforetradar-
forordningen (1987:1101).

Forslaget &r nu att fatta beslut om biblioteksstyrelsens uppdrag.

Beslut
Universitetet beslutar att faststilla uppdraget for biblioteksstyrelsen enligt foljande.

Biblioteksstyrelsen ska

- Vara styrelse for Universitetsbiblioteket

- Besluta om forslag till total budget for Universitetsbiblioteket efter underlag fran
Overbibliotekarien

- Faststilla strategiska planer och &rsberittelser for Universitetsbiblioteket.

- Folja upp arbetet med det I5pande riskarbetet inom Universitetsbiblioteket samt
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faststilla beslut om atgérder.

- Utarbeta plan for kompetensforsérjning inom Universitetsbiblioteket.

- Samverka med fakulteterna, universitetets sirskilda verksamheter, kultur- och
museiverksamheten, utbildningsndmnden och forskningsndmnden samt andra
universitetsgemensamma organ.

- Ansvara for strategiska fradgor som pa grund av sin universitetsdvergripande
karaktir inte ska beslutas pa fakultetsniva eller pa biblioteksniva.

- Besluta om dvergripande regler som syftar till att ge anstéllda och studenter
likvardiga och goda forutsittningar vid Universitetsbiblioteket,
fakultetsbiblioteken och de bibliotek som inte tillhor nigon fakultet'.

Detta beslut ersitter tidigare rektorsbeslut rérande uppdrag for biblioteksstyrelsen
(LS 2012/406).

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad rektor i ndrvaro av
forvaltningschef Susanne Kristensson efter hérande av representant av Lunds
universitets studentkarer och efter foredragning av utredare Carina Wickberg.
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